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Комиссия по соблюдению требований к служебному поведению руководителей учреждений, подведомственных администрации Олонецкого национального муниципального района и урегулированию конфликта интересов

Протокол заседания

от 04.07.2025                                                                                         09 ч. 00 мин.

	Председатель Комиссии:
	

	Мурый Вадим Николаевич
	Глава Олонецкого национального муниципального района

	Секретарь Комиссии:
	

	Фокина Мария Николаевна
	Управляющий делами администрации

	
	

	Члены Комиссии:
	

	Сидорова Алла Михайловна
	Заместитель главы администрации – начальник Управления социального развития

	Илюхин Павел Сергеевич
	Депутат Совета Олонецкого национального муниципального района

	Степанова Антонина Анатольевна 
	Директор муниципального казенного общеобразовательного учреждения «Видлицкая средняя общеобразовательная школа»




Повестка дня
1. Рассмотрение уведомления о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов (далее – уведомление) от 01.07.2025, поданного ФИО1, директора учреждения.

В уведомлении ФИО1 о возникновении личной заинтересованности изложена следующая информация:
1) Учреждение заключило договор с администрацией сельского поселения в лице ФИО2, данное обстоятельство может повлечь за собой возникновение ситуации конфликта интересов при принятии управленческих решений;
При анализе уведомления ФИО1 и прилагаемых к нему материалов по результатам предварительного рассмотрения сделаны следующие выводы:
1. Основные принципы противодействия коррупции, правовые и организационные основы предупреждения коррупция, борьбы с ней, минимизации и ликвидации последствий коррупционных правонарушений установлены Федеральным законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции› (далее по тексту Федеральный закон N 273)
В соответствии с ч. ч. 1, 2 ст. 10 Федерального закона № 273 под конфликтов интересов понимается ситуация, при которой личная заинтересованность (прямая или косвенная) лица, замещающего должность, замещение которой предусматривает обязанность принимать меры по предотвращению и урегулированию конфликта интересов, влияет или может повлиять на надлежащее, объективное и беспристрастное исполнение им должностных (служебных) обязанностей (осуществление ПОЛНОМОЧИЙ).
Под личной заинтересованностью, указанной в ч. 1 настоящей статьи, понимается возможность получения доходов в виде денег, иного имущества, в том числе имущественных прав, услуг имущественного характера; результатов выполненных работ или каких-либо выгод (преимуществ) лицом, указанным в части 1 настоящей статьи, и (или) состоящими с ним в близком родстве или свойстве лицами (родителями, супругами, детьми, братьями, сестрами, а также братьями, сестрами, родителями, детьми супругов и супругами детей), гражданами или организациями, с которой лицо, указанное в части 1 настоящей статьи, и (или) лица, состоящие с ним в близком родстве или свойстве, связаны имущественными, корпоративными или иными близкими отношениями.
Положениями ст. 11 Федерального закона N 273 установлено, что лицо, указанное в u. 1 ст. 10 настоящего Федерального закона, обязано принимать меры по недопущению любой возможности возникновения конфликта интересов. Лицо, указанное в п. 1 ст. 10 настоящего Федерального закона, обязано уведомить в порядке, определенном представителем нанимателя (работодателем) в соответствии с нормативными правовыми актами РФ, о возникшем конфликте интересов или о возможности его возникновения, как только ему станет об этом известно. Представитель нанимателя (работодатель), если ему стало известно о возникновении у лица, указанного в ч. 1 ст. 10 настоящего Федерального закона, личной заинтересованности, которая приводит или может привести к конфликту интересов, обязан принять меры по предотвращению или урегулированию конфликта интересов.
Из ч. 3 ст. 10 Федерального закона № 273 следует, что обязанность принимать меры по предотвращению и урегулированию конфликта интересов возлагается: 1) на государственных и муниципальных служащих; 2) на служащих Центрального банка Российской Федерации, работников, замещающих должности в государственных корпорациях, публично-правовых компаниях, Фонде пенсионного и социального страхования Российской Федерации, Федеральном фонде обязательного медицинского страхования, иных организациях, создаваемых Российской Федерацией на основании федеральных законов, на лиц, замещающих должности финансового уполномоченного, руководителя службы обеспечения деятельности финансового уполномоченного; 3) на работников, замещающих отдельные должности, включенные в перечни, установленные федеральными государственными органами, на основании трудового договора в организациях, создаваемых для выполнения задач, поставленных перед федеральными государственными органами; 4) на иные категории лиц в случаях, предусмотренных федеральными законами.
Казенное учреждение - это вид некоммерческой организации, созданной государством или муниципалитетом для оказания государственных (муниципальных) услуг, выполнения работ и/или исполнения государственных (муниципальных) функций.
Таким образом, ФИО1 не является муниципальным служащим. Федеральный закон не возлагает на директора обязанностей по урегулированию конфликта интересов. 
П.1 ст.27 Федерального закона № 7 - ФЗ от  12.01.1996 «О некоммерческих организациях» устанавливает что лицами, заинтересованными в совершении некоммерческой организацией тех или иных действий, в том числе сделок, с другими организациями или гражданами (далее - заинтересованные лица), признаются руководитель (заместитель руководителя) некоммерческой организации, а также лицо, входящее в состав органов управления некоммерческой организацией или органов надзора за ее деятельностью, если указанные лица состоят с этими организациями или гражданами в трудовых отношениях, являются участниками, кредиторами этих организаций либо состоят с этими гражданами в близких родственных отношениях или являются кредиторами этих граждан. При этом указанные организации или граждане являются поставщиками товаров (услуг) для некоммерческой организации, крупными потребителями товаров (услуг), производимых некоммерческой организацией, владеют имуществом, которое полностью или частично образовано некоммерческой организацией, или могут извлекать выгоду из пользования, распоряжения имуществом некоммерческой организации.
ФИО2 не является близким родственником ФИО1, а так же не является кредитором ФИО1


Решили: 
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Голосовали:


РЕШЕНИЕ ПРИНЯТО


	Мурый Вадим Николаевич
	

	Фокина Мария Николаевна
	

	Сидорова Алла Михайловна
	

	Илюхин Павел Сергеевич
	

	Степанова Антонина Анатольевна 
	



